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Η ΕΔΕΕ για περισσότερα από 40 χρόνια, αποτελεί τον αντιπροσωπευτικό φορέα του κλάδου της Διαφήµισης 
και Επικοινωνίας στη χώρα µας, ένα ρόλο που αναγνωρίζεται και από την Πολιτεία.

Η ΕΔΕΕ αριθµεί 81 εταιρίες - Μέλη (στοιχεία Μαΐου 2019) τα οποία απαρτίζουν πέντε Τοµείς.

Τοµέας Διαφήµισης (28 µέλη), που συγκεντρώνει τις Διαφηµιστικές Επιχειρήσεις που παρέχουν πλήρεις 
διαφηµιστικές υπηρεσίες.

Τοµέας Δηµοσίων Σχέσεων (17 µέλη), µε µέλη εταιρίες Δηµοσίων Σχέσεων (Public Relations), Εταιρίες 
Δηµοσίων Υποθέσεων (Public Affairs), εταιρίες Event Marketing και εταιρίες Οργάνωσης – Εκµετάλλευσης 
Χορηγιών.

Τοµέας Media Specialists (11 µέλη), µε µέλη τις Εταιρίες Προγραµµατισµού µέσων και αγοράς χώρου 
ή/και χρόνου.

Τοµέας IMC (18 µέλη), µε µέλη εταιρίες Άµεσου και Interactive Marketing (Relationship, Database, 
Interactive, Mobile Marketing), εταιρίες Σχεδιασµού και Υλοποίησης Προωθητικών Ενεργειών (Promotional) 
και εταιρίες Αθλητικού Marketing.

Τοµέας Branding & Design (7 µέλη), µε µέλη εταιρίες Branding & Design.

Στα παραπάνω Τακτικά Μέλη, προστίθενται και 8 Συνεργαζόµενα Μέλη, έτσι το άθροισµα των Μελών ΕΔΕΕ 
ανέρχεται σε 89 Εταιρίες Επικοινωνίας.

«Η Διαφήµιση – Επικοινωνία σε αριθµούς» εκδίδεται ανά διετία από την Ένωση, προκειµένου 
να εκφραστεί µε ποσοτικά στοιχεία η εικόνα των επιχειρήσεων και των επαγγελµατιών του χώρου της 
Επικοινωνίας. Ενός δηµιουργικού κλάδου που αποτελεί αναπόσπαστο κοµµάτι της πραγµατικής οικονοµίας, 
συµβάλλει καταλυτικά στην ανάπτυξη και παράγει καθηµερινά καινοτοµία. 

Η τρέχουσα έκδοση είναι η πρώτη µετά από το 2008 όπου καταγράφεται αναστροφή της πτωτικής τάσης, η 
οποία στέρησε από τον κλάδο περισσότερα από 1.000 στελέχη στη διάρκεια αυτών των ετών. Το τέλος του 
2018 βρήκε την αγορά σε ανάπτυξη, µε αύξηση της απασχόλησης της τάξης του +8% σε σχέση µε το 2016.

Σταθερό παραµένει το ψηλό επίπεδο εκπαίδευσης του ανθρώπινου δυναµικού, ενώ το γυναικείο φύλο 
εκπροσωπείται συνολικά σε ποσοστό 59% έναντι 41% των ανδρών.

Το στοίχηµα για τις εταιρίες του κλάδου, όπως και σε όλο τον κόσµο, εντοπίζεται πλέον στην προσέλκυση 
υψηλού επιπέδου ανθρώπινου δυναµικού, έναντι των τεχνολογικών κλάδων καθώς και στη διατήρηση και 
εξέλιξή του µέσα στις εταιρίες επικοινωνίας. 

Σε αυτό τον άξονα, απαιτείται η εκπόνηση µιας συνολικής κλαδικής στρατηγικής, η οποία θα έχει ως 
κύριους άξονες την ενηµέρωση των νέων, τη διασύνδεση µε τα εκπαιδευτικά ιδρύµατα και την εξειδικευµένη 
εκπαίδευση µετά την πρόσληψη, ώστε να προσελκυσθεί, να αναπτυχθεί και να ενσωµατωθεί νέο ταλέντο 
στις εταιρίες επικοινωνίας.

S T R A T E G I E S  •  M I N D W O R K  B U S I N E S S  S O L U T I O N S  •  O N E  T E A M  •  O U T 
O F  T H E  B O X  •  P A L L A D I A N  C O M M U N I C A T I O N S  S P E C I A L I S T S  •  P I T C H 
•  P U B L I C I S  C O N S U L T A N T S  •  R E P U T A T I O N  U N I Q U E  •  S O C I A L D O O 

Τ Ο Μ Ε Α Σ  Δ Ι Α Φ Η Μ Ι Σ Η Σ  •  4  W I S E  M O N K E Y S  •  A D M I N E  •  A T T P 
•  B B D O  AT H E N S  •  B O L D  O G I LV Y  •  C H O O S E  •  C R E A M  •  D D B  •  F C B 
G N O M I  •  F R A N K  A N D  F A M E  •  G R E Y  A T H E N S  •  I P G  M E D I A B R A N D S 

•  J .  W A L T E R  T H O M P S O N  A T H E N S  •  J N L+  •  L E O N  &  P A R T N E R S  •  M A G N E T 
•  M c C A N N  E R I C K S O N •  M E T A G E N E S I S  •  M M S  C O M M U N I C A T I O N S 
H E L L A S  •  M U L L E N L O W E  A T H E N S  •  N E X T  C O M  •  O R A N G E  •  R E D  C E L L 

•  S O H O  S Q U A R E  A T H E N S  •  S O L I D  H A V A S  •  S P R I N T  A D V E R T I S I N G 
•  T H E  N E W T O N S  L A B O R A T O R Y  •  T R I B E  |  Σ Υ Ν Ε Ρ ΓΑ ΖΟ Μ Ε Ν Α 
Μ Ε Λ Η  •  C O M M U N I C A T I O N  F A C T O R Y  •  M A G I Q  D O O R Z  Τ Ο Μ Ε Α Σ 

Δ Η ΜΟΣ Ι Ω Ν  Σ Χ Ε Σ Ε Ω Ν  •  A C T I O N  G L O B A L  C O M M U N I C A T I O N S 
H E L L A S  •  A I A  R E L A T E  •  A M U S E  C O N C E P T  E V E N T S  •  A S S E T  O G I L V Y 
•  C O M M U N I C A T I O N  E F F E C T  •  E P I K I N O N I A  •  H I L L & K N O W L T O N 

•  V + O  •  V A L U E C O M  |  Σ Υ Ν Ε Ρ ΓΑ ΖΟ Μ Ε Ν A  Μ Ε Λ H  •  W E B E R  S H A N D W I C K 
•  I K O N  P O R T E R  N O V E L L I  •  P R E S T I G E  Ε Π Ι Κ Ο Ι Ν Ω Ν Ι Α  Τ Ο Μ Ε Α Σ 
I M C  •  A T C O M  •  A V A K O N +  •  C A M B O  I N D U S T R I E S  •  C A R E  D I R E C T 

•  F O R E S T V I E W  •  G L O B E  O N E  D I G I T A L  •  G O D  -  G O  D i g i t a l  •  I S O B A R 
-  I P R O S P E C T  •  L I N A K I S  D I G I T A L  •  M I N D T R A P  •  M S P S  •  O G I L V Y 
O N E  W O R L D W I D E  •  P R O X I M I T Y  Z Z  Δ Ι Α Φ Η Μ Ι Σ Τ Ι Κ Η  •  R A S C A L 

•  R E | D I R E C T  •  U P S T R E A M  •  W U N D E R M A N  •  X - C U B E D  |  Σ ΥΝ Ε Ρ ΓΑ ΖΟΜ ΕΝΟ 
ΜΕ ΛΟΣ  •  D I G I TA L  M I N D S  ΤΟΜΕ Α Σ  M E D I A  S P E C I A L I S T S  •  D E N T S U  A E G I S 
N E T W O R K  H E L L A S  •  B G M  O M D / M E D I A  D I R E C T I O N  •  B G M  O M D / T H E  M E D I A 

C O R P  •  I N I T I AT I V E  M E D I A  •  W A V E M A K E R  •  M E D I A C O M  •  M E D I AT E C H  
•  M I N D S H A R E  •  M P G  H E L L A S  •  T E M P O  O M D  H E L L A S  •  U N I V E R S A L  M E D I A 
|  Σ ΥΝ Ε Ρ ΓΑ ΖΟΜ ΕΝΟ  ΜΕ ΛΟΣ  •  Z E N I T H  O P T I M E D I A  ΤΟΜΕ Α Σ  B R A N D I N G  & 

D E S I G N  •  2 Y O L K  •  B E E T R O O T  D E S I G N  G R O U P  •  B U S Y B U I L D I N G  •  C O L I B R I 
•  G A R A M O N D  •  M I L K  •  R E D  D E S I G N  C O N S U LTA N T S  |  Σ ΥΝ Ε Ρ ΓΑ ΖΟΜ ΕΝΟ 
ΜΕ ΛΟΣ  •  YA L O S  B R A N D I N G  I N T E L L I G E N C E
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2 3

ΑΡΙΘΜΟΣ ΕΤΑΙΡΙΩΝ
ΙΟΥΝΙΟΣ 2019

ΤΟΜΕΑΣ ∆ΙΑΦΗΜΙΣΗΣ

ΤΟΜΕΑΣ ∆ΗΜΟΣΙΩΝ ΣΧΕΣΕΩΝ

ΤΟΜΕΑΣ IMC 

ΤΟΜΕΑΣ MEDIA SPECIALISTS

ΣΥΝΕΡΓΑΖΟΜΕΝΑ ΜΕΛΗ

ΤΟΜΕΑΣ BRANDING & DESIGN

17

11
8

εταιρίες

εταιρίες

28

18

7
ΣΥΝΟΛΟ

εταιρίες

εταιρίες
εταιρίες

εταιρίες

89
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4 5

2016 2017 2016 2017 2016 2017 2016 2017 2016 2017

2016 2017 2016 2017 2016 2017 2016 2017 2016 2017

ΚΥΚΛΟΣ ΕΡΓΑΣΙΩΝ 2016-2017 ΜΙΚΤΑ ΕΣΟΔΑ 2016-2017

ΣΥΝΟΛΟ
2016

2017 x651.567.759 (14%)( )
x574.005.691

ΣΥΝΟΛΟ
2016

2017 x155.159.429 (12%)( )
x138.183.624
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7

2012 2014 2016 2018 2012 2014 2016 2018 2012 2014 2016 2018 2012 2014 2016 2018 2012 2014 2016 2018

ΑΠΑΣΧΟΛΟΥΜΕΝΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ
31.12.2018

ΣΥΝΟΛΟ 2.512
(2016: 2.319)

οικογένειες αποτελούν
           τη µεγάλη οικογένεια της Ε∆ΕΕ
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8 9

ΑΠΑΣΧΟΛΟΥΜΕΝΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ/ΦΥΛΟ
31.12.2018

ΣΥΝΟΛΟ 2.5125

ΑΠΑΣΧΟΛΟΥΜΕΝΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ
ΦΥΛΟ/ΤΟΜΕΙΣ
31.12.2018

∆ΙΑΦΗΜΙΣΗ1.018

ΜΕDIA SPECIALISTS 502

75BRANDING & DESIGN

337∆ΗΜΟΣΙΕΣ ΣΧΕΣΕΙΣ

580IMC

EDEE-AgencyCencus-A5-2019.indd   8-9EDEE-AgencyCencus-A5-2019.indd   8-9 10/06/2019   15:3910/06/2019   15:39



11

των εργαζοµένων στις εταιρίες της Ε∆ΕΕ
                     έχουν ηλικία κάτω των 40 ετών

ΣΥΝΟΛΟ 2.5125

ΑΠΑΣΧΟΛΟΥΜΕΝΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ/ΗΛΙΚΙΑ
31.12.2018
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12 13

ΑΠΑΣΧΟΛΟΥΜΕΝΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ
ΗΛΙΚΙΑ/ΤΟΜΕΙΣ
31.12.2018

∆ΙΑΦΗΜΙΣΗ1.018

337∆ΗΜΟΣΙΕΣ ΣΧΕΣΕΙΣ

ΜΕDIA SPECIALISTS 502

ΒRANDING & DESIGN 75

580IMC
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15

2016 2018 2016 2018 2016 2018

των εργαζοµένων στις εταιρίες µέλη 
                της Ε∆ΕΕ είναι κάτοχοι πτυχίου
     ή µεταπτυχιακού τίτλου

ΑΠΑΣΧΟΛΟΥΜΕΝΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ/
ΜΟΡΦΩΤΙΚΟ ΕΠΙΠΕΔΟ
31.12.2018

ΣΥΝΟΛΟ 2.5125
(2016: 2.319)
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ΑΠΑΣΧΟΛΟΥΜΕΝΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ
ΜΟΡΦΩΤΙΚΟ ΕΠΙΠΕΔΟ/ΤΟΜΕΙΣ
31.12.2018

∆ΙΑΦΗΜΙΣΗ

ΜΕDIA SPECIALISTS 502

17

337∆ΗΜΟΣΙΕΣ ΣΧΕΣΕΙΣ

75BRANDING & DESIGN

580IMC
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